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Nr. 11389/22.12.2025

ANUNT

Cresa Pitesti, cu sediul in Int. Teilor, nr. 3A, Pltestl Jud Arges orgamzeaza in
conformitate cu prevederile H.G.R. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit
din fonduri publice, concurs pentru ocuparea urmitoarelor posturl contractuale vacante
din cadrul Cresei Pitesti:

- 14 posturi de ingrijitoare copii din cadrul Serviciului Cfresve H

Probele de concurs se vor desfasura dupi cum urmeazi: IR
- 21.01.2026 ora 11° proba scrisi — la sediul provizoriu al Prlmarlel Pitesti din
Bulevardul Republicii nr. 71 (amfiteatrul Centrului de Calcul) :
- 28-29.01.2026 incepind cu ora 8" interviul — la sedml admmlstratlv al Cresei
Pitesti :

Conditiile generale pentru ocuparea postului:

a) are cetdtenia roménd, cetdtenie a altor state membre ale Umunu Europene sau a
statelor apartindnd Acordului privind Spatiul Economic European(SEE) ‘sau cetdtenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit; o :

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu plevederlle Legu or.. 53/2003 — Codul
Muncii, republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare: SN

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru.care candldeaza atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) Indeplineste conditiile de studii si, dupi caz, de vechlme sau alte condltn specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs; f :

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei 1nfract1un1 contra securitétii
nationale, contra autorititii, contra umanititii, infractiuni de coruptie ‘sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o
persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea. L

g)nu executd o pedeapsd complementari prin care i-a fost, 1nter21sa exer01tarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfﬁsura act1v1tatea de care s-a
folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitirii unei profesii; :

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
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76/2008 privind organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificérile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) 1it. h).

Conditiile specifice pe care trebuie si le indeplineasca participantii-la concursul
pentru ocuparea cele 14 posturi contractuale vacante de ingrijitda're"ébpii din
cadrul Serviciului Crese sunt urmitoarele:

- studii liceale, cu sau fard diploma de bacalaureat, dovedite cu acte.

Bibliografia de concurs pentru ocuparea posturilor contractule vacante
de ingrijitoare copii, din cadrul Serviciului Crese: SIS T gt
1. Ordinul nr. 1.456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiens din unitatile pentru
ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor cu
modificdrile si completirile ulterioare; TR
2. Ordinul nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea,
dezinfectia §i sterilizarea in unitifile sanitare publice si- private, evaluarea
eficacitdtii procedurilor de curdtenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora,
procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc,
precum §i metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul
eficientei acestuia. _ T T
3. 0.U.G. nr. 100/2021 pentru modificarea si completarea Legii educatiei nationale
nr. 1/2011 si abrogarea unor acte normative din domeniul protectiei sociale,
aprobatd cu modificari i completdri prin Legea nr. 17/2022; o
4. Hotarérea Guvernului nr. 566 din 28 aprilie 2022 privind aprobarea Metodologiei
de organizare si functionare a creselor si a altor unitdti de educatie timpurie
anteprescolara, L :
5.Regulamentul de Organizare si Functionare al Cregei Pitesti, aprobat prin H.C.L.
nr.225/23.06.2022; R
Noti: toate actele normative vor fi avute in vedere in forma aflati in vigoare
la data examenului/concursului cu toate republicarile, rhodifiéﬁrile,;completérile
si abrogirile. ’ S

Dosarul de concurs va contine urmitoarele documente: L
(Actele prevazute la lit. de la b), ¢), d), e), ) vor fi prezentate si in original, in vederea
verificdrii conformitatii copiilor cu acestea) Lo _ o
a) formular de nscriere la concurs, se va completa la sediu, la depunerea dosarului;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii,
aflate In termen de valabilitate; ‘
¢) copia certificatului de nastere; TR N
d) copia certificatului de casatorie sau a altui document prir care s-a realizat schimbarea
de nume, dupi caz; A R
e) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor solicitate la cerintele specifice
postului, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice postului precum
- si copiile altor acte care atestd efectuarea unor specializdri solicitate de autoritatea sau
institutia public; S A DC R
f) copia carnetului de muncs, a adeverintei eliberate de angajator. pe perioada lucrati,
care s ateste vechimea In munca si in specialitatea studiilor solicitate 'penﬁru ocuparea postulu;
g) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
h) adeverintd medicali care s3 ateste starea de sanitate corespunzitoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de
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catre unitatile sanitare abilitate; Adeverinta va contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului santatii.
i) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ci nu s-au comis
infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea $i functionarea Sistemului National de Date Genetice Jud101are cu modificirile
ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h) din H. G. nr. 1336/2022 (se
obtine de la politie, la solicitarea dumneavoastri, odati cu cazierul Judlaar),
J) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la blroul admlmstratlv al
Cresei Pitesti din Cartierul Rizboieni, Aleea Ionel Grlgore Radulescu nr. 1
(corpul CS din curtea liceului Dimitrie Dima), Pitesti. |

Programul de lucrul cu publicul, in intervalul ciruia se primesc dosarele de concurs, este

in zilele lucrdtoare, respectiv 23-24.12.2023, 29-31.12.2025, 05.01 2026, 08 13.01.2026,
dupd cum urmeazi:

LUNI-MIERCURI 8:30-12:30 13:00-15:30
JOI 8:30-12:30 13:00-18:00
VINERI 8:30-12:30

Calendarul de desfisurare a concursului:

1. Publicare anunt: 22.12.2025 ‘ :

2. Data limitd de depunere a dosarului de concurs: 13. 01 2026

3. Afisare rezultat selectie dosare: 15.01.2026 -

4. Termenul de depunere a contestatiei fata de rezultatul select1e1 dosarelor de
concurs: 16.01.2026 :

5. Termenul de solutionare a contestatiei la selectla dosarelor de concurs:
19.01.2026 1 R

Proba scrisd: 21.01.2026 ora 11%

Afisare rezultat proba scrisi: 23.01.2026 EEEAIRY

8. Termenul de depunere a contestatiei fat de rezultatul obtlnut la proba scrisa:

-~ 26.01.2026

9. Termenul de solutionare a contestatiei la proba scrisi: 27.01 2026

10.Interviul: 28.01-29.01.2026 incepand cu ora 08% - 55 A

11.Afisare rezultat interviu: 29.01.2026 | : f

12. Termenul de depunere a contestatiei fatd de rezultatul obtlnut la interviu:
30.01.2026

13.Termenul de solutionare a contestatiei la interviu: 02 ()2 2026

14. Afisare rezultat final: 03.02.2026 S

= o

Prezentul anunt va fi afisat la avizierul Cresei Pltestl s postat pe 51te—u1 Cresei
Pitesti, respectiv www.cresa-pitesti.ro. » » :

Relatii suplimentare se pot obtine la biroul administrativ al Cresel Pitesti din
Cartierul Razboieni, Aleea Ionel Grigore Ridulescu nr. 1 (corpul CS d1n curtea liceului
Dimitrie Dima), Pitesti si la telefon 0728 053 441 / 0372 396 ()21

3



